
#참고: 삼양그룹 복리후생 

구 분 내 용 

연 봉 ∙ 대졸초임 4 천 중반 (경영성과급 별도) 

근무환경 

∙ 유연근무제 (자율출퇴근/시차출퇴근) 

∙ 자율복장근무 

∙ 출퇴근 셔틀버스/사내 피트니스센터 운영 등 

휴가제도 

∙ 안식휴가/하계휴가(휴가비지원) 

∙ 집중휴가제 

∙ 제주휴양소 운영 

∙ 콘도/리조트 지원 

∙ 여가활동 지원금 등 

지원제도 

∙ 조중석식 무료제공 

∙ 지방사업장 기숙사/사택/월세지원 제도 

∙ 사내 대출제도 

∙ 자녀 학자금지원 (어린이집, 초중고, 대학) 

∙ 경조사/의료비 지원 

∙ 단체상해보험 가입/건강검진 등 

*계열사 및 사업장별 복리후생 규정에 따라 일부항목 차이 




